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Zatqcznik nr 5 do Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w projekcie

Piecze¢ Fundacji Challenge Europe

Data zawarcia umowy

UMOWA UCZESTNICTWA
na wzor kontraktu socjalnego

okreslajaca sposob wspotdziatania miedzy osoba/uczestnikiem lub uczestniczka projektu a
Koordynatorem Projektu, w zakresie rozwigzywania trudnej sytuacji zyciowej oraz
wzmocnienia aktywnos$ci 1 samodzielnosci zyciowej, zawodowej lub przeciwdziatania
wykluczeniu spotecznemu oraz okreslajaca sposoby i etapy aktywizacji spoteczno-zawodowej
Uczestnika/czki Projektu:

- Nowy rozdzial”
nr: RPMA.09.01.00-14-i888/22

USTALENIA

w zakresie rozwiazywania trudnej sytuacji Zyciowej oraz w celu wzmocnienia aktywnoSci i samodzielno$ci
zyciowej, zawodowej lub przeciwdzialania wykluczeniu spotecznemu

I. Strony Umowy

1. Dane osoby zawierajacej Umowe

1 | Nazwisko 2 |Imie

3 | Adres zamieszkania /pobytu 4 | Numer PESEL lub nazwa i
numer dokumentu tozsamosci
.................................................................. w przypadku braku numeru
PESEL
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Pragram Regionalmy serce Polski .
2. Dane Koordynatora projektu
Nazwisko Imig Nr telefonu kontaktowego

I1. Ocena sytuacji zyciowej osoby i ustalone w zwiazku z ta sytuacja cele /plan pracy

1. Przyczyny trudnej SYtUAC]T ZYCIOWE] ..veerveeeveerereerreeieentreeieesieseeneenaeeneeneen aeneennnn

1. Mozliwosci osoby pozwalajace na rozwigzanie trudnej sytuacji zyciowej Oraz
mozliwosci wystepujace w $rodowisku pozwalajace na wzmocnienie aktywnosci i
samodzielnosci lub przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu

2. Ograniczenia osoby lub bariery w S$rodowisku powodujace utrudnienia
W rozwigzywaniu trudnej sytuacji zyciowej oraz powodujace trudnosci we
wzmocnieniu aktywnosci 1 samodzielnosci lub
w przeciwdziataniu wykluczeniu spotecznemu

I11. Ocena sytuacji zawodowej osoby i ustalone w zwigzku z ta sytuacja cele /plan pracy

1. Wyksztalcenie i przebyte szkolenia, kursy:
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2. Doswiadczenie zawodowe, posiadane umiejetnosci, zainteresowania. Jakie byly
podejmowane dzialania przeciwdziatajace aktualnej sytuacji osoby (bezrobocie) oraz
wzmacniajgce aktywno$¢ 1 samodzielno$¢ zyciowa, zawodowa lub przeciwdziatajace
wykluczeniu spolecznemu, w tym opis przyczyn niepowodzen tych dziatan oraz ich
efekty wymagajace dalszego wsparcia:

3. Ograniczenia fizyczne, czynniki spoteczne i przeciwwskazania do wykonywania
zawodu:

IV. Cele, ktore ma osiagna¢ osoba, umozliwiajace przezwyci¢zenie trudnej sytuacji
zyciowej oraz wzmacniajace aktywnos¢ i samodzielno$¢ zyciowa, zawodowa lub
przeciwdzialajace wykluczeniu spolecznemu

4.1 Cellub cele lOWNEY. ... ... ..o e

2 W odniesieniu do podstawowej przyczyny powodujacej trudng sytuacje zyciowa z uwzglednieniem
indywidualnych cech osoby (0séb) podpisujacej (ych) umowe.
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4.3 Dla osiaggnigcia celéw, o ktorych mowa w pkt. 4.1 1 4.2, strony podejmuja nastgpujace

dziatania

Numer 1 nazwa dzialania

Termin
realizacji

Osoba sprawujaca
nadzoér nad realizacja
dziatania

Dzialanie 1




V. Ocena realizacji dzialan ustalonych w Umowie nastapi w dniu:

V1. Strony Umowy moga, przed dniem oceny realizacji ustalonych w niej dzialan,
uzgodni¢ konieczno$¢ wprowadzenia zmian.

VIIl. Osoba podpisujaca Umowe jako Uczestnik/czka projektu niniejszym zobowiazuje
si¢ do realizacji jej postanowien, w szczegdlnosci do systematycznego uczeszczania
na wszystkie formy wsparcia okreslone w pkt. IV Umowy oraz w Indywidualnej
Sciezce Reintegracji stanowiacej integralng czesé¢ przedmiotowej Umowy.

VII11. Osoba podpisujaca umowe jako Uczestnik/czka projektu niniejszym zobowiazuje
si¢ do dostarczenia Fundacji Challenge Europe, w terminie do 3 miesiecy od daty
zakonczenia udzialu w projekcie, dokumentow potwierdzajacych osiagniecie w
ramach projektu wskaznika efektywnosci spolecznej i efektywnoSci
zatrudnieniowej, o ktorych mowa w Formularzu rekrutacyjnym.

IX. Umowa zostala sporzadzona w dwoéch jednobrzmiacych egzemplarzach,
po jednym dla kazdej ze stron.

(datai podpis Uczestnika/czki projektu zawierajacej umowe) (data i podpis Koordynatora projektu)



