
   
 

 

 

 
KARTA OCENY FORMALNEJ DOKUMENTÓW REKRUTACYJYNCH   

 „AKTYWNA MŁODZIEŻ- CENNI OBYWATELE III” 

 

Imię i Nazwisko Kandydata/Kandydatki: ………………………………….……………………………...... 

Kryteria oceny formalnej formularza zgłoszeniowego 
 

TAK 

 

NIE 

Dokumentacja rekrutacyjna została złożona w wyznaczonym przez Organizatora Projektu 
miejscu i określonym czasie. 

 

 
 

Dokumentacja rekrutacyjna została wypełniona na odpowiednim niezmodyfikowanym 
formularzu, zgodnie z zasadami określonymi w Regulaminie Projektu. 

  

Dokumentacja rekrutacyjna jest kompletna, wypełniona w języku polskim oraz została 
podpisana przez Kandydata/Kandydatkę. 

  

Wszystkie wymagane pola Formularza zgłoszeniowego zostały wypełnione.   

Do formularza rekrutacyjnego dołączono wszystkie wymagane dokumenty   

Kandydat/Kandydatka wyraził zgodę na przetwarzanie danych osobowych.   

Kandydat/Kandydatka spełnia kryteria uczestnictwa w projekcie określone w regulaminie  
Projektu. 

  

DECYZJA W SPRAWIE OCENY FORMALNEJ TAK NIE 

Formularz rekrutacyjny spełnia wszystkie kryteria formalne i zostaje przekazany do oceny 

merytorycznej. 
  

Formularz rekrutacyjny zawiera braki/błędy formalne i zostaje skierowany do 

uzupełnienia. 
  

Formularz rekrutacyjny zostaje odrzucony. 

Uzasadnienie, jeżeli tak: ……………………………………………………….……………………………… 

 

  

 

 

 
 

……………………..….……………………………………….………  
   podpis osoby oceniającej dokumenty rekrutacyjne 

 
 
 

 

 

 



   
 

 

 

KARTA OCENY MERYTORYCZNEJ DOKUMENTÓW REKRUTACYJYNCH   

 „AKTYWNA MŁODZIEŻ- CENNI OBYWATELE III” 

Liczba 
punktów 
możliwa do 
uzyskania 

Kryteria oceny merytorycznej: 
Przyznana 

liczba 
punktów 

0-1 pkt. 

• Wiek 18-29 lat 

• Zamieszkanie/uczenie się na terenie województwa świętokrzyskiego 

• Bierni zawodowo, niezarejestrowani w urzędzie pracy w tym 

długotrwale bezrobotni 

 

 

Liczba 

punktów 

możliwa do 

uzyskania 

Kryteria oceny merytorycznej premiujące:  

Przyznana 

liczba 

punktów 

+ 10 pkt. Osoba zamieszkała miasto tracące funkcje społeczno-gospodarcze (Busko-Zdrój, 

Jędrzejów, Końskie, Ostrowiec Świętokrzyski, Sandomierz, Skarżysko-Kamienna, 

Starachowice, Staszów) 

 

+8 pkt. Osoba z niepełnosprawnością  

+8 pkt. Osoba długotrwale bezrobotna  

+5 pkt. Osoba opiekująca się dzieckiem bądź osobą zależną  

+5 pkt. Osoby w najtrudniejszej sytuacji na rynku pracy tj. NEET, osoby o niskich 
kwalifikacjach, kobiety, rolnicy, imigranci i reemigranci 

 

Razem (max. 37 punktów)  

 
Łączna ilość uzyskanych punktów: ………………..  
 
W związku z uzyskaną ilością…….......punktów Komisja Rekrutacyjna proponuje: 
 

 zakwalifikować  Pana/Panią do udziału w projekcie „Aktywna młodzież- cenni obywatele III” 
 

 zakwalifikować Pana/Panią na listę rezerwową projektu „Aktywna młodzież-cenni obywatele III” 
 

 nie zakwalifikować Pana/Panią  do udziału w projekcie „Aktywna młodzież- cenni obywatele III” 

Oświadczenie 

Oświadczam, iż została zachowana przeze mnie zasada bezstronności i poufności oceny Formularza Zgłoszeniowego  

i całego procesu rekrutacyjnego związanego z projektem „Aktywna młodzież- cenni obywatele III!” realizowanego 

przez Fundację Challenge Europe. 

 
Osoba oceniająca dokumenty rekrutacyjne:  

 
….……………………………………….………  

   podpis osoby oceniającej dokumenty rekrutacyjne 

 



   
 

 

 

 


